
2026년 경기 문화예술교육사 현장역량강화 사업 

심 의 총 평 
 

  올해 경기 문화예술교육사 현장역량강화 지원사업에서는 사업의 취지를 가장 잘 

이해하고 실행할 것으로 판단되는 4개 기관을 우선하여 선정하였습니다. 

심사과정에서 본 사업이 단순히 기관에 인력을 지원하는 사업이 아닌, 문화예술교육 

분야의 신규 인력을 발굴하고, 현장 경험을 통하여 역량을 키울 수 있는 기회의 

제공이라는 점에서 판단하였습니다. 

그런 점에서 인력의 성장 지원 계획이 잘 수립되어 있는지, 기관에 대한 이해를 도울 

멘토링 과정이 잘 수립되어 있는지, 인력의 역할에 대해 명확한 상과 계획이 수립되어 

있는지를 중점적으로 살펴보았습니다. 

대부분의 선정된 기관들은 본 사업의 취지를 따라 면밀한 계획을 수립하였습니다. 

다만 일부 기관의 경우 사업에 대한 이해가 더 필요한 곳도 있어, 실제 사업 계획에서 

보완이 필요할 것으로 보입니다. 

또한 4개 기관 모두 최대한 빨리 인력을 채용하여 사업을 조기에 시작할 수 있는 

방안의 마련도 중요할 것으로 보이며, 인건비 책정 등에서도 최대한의 배려가 

필요합니다. 

향후 기관이 지향하는 핵심역량과 태도를 가진 교육사를 선발하고, 체계적인 지원을 

통해 기관과 문예사 서로에게 실효성 있는 사업 과정을 만들어 가기를 기대합니다. 
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